



 





      ПРОЕКТ № 3 
Пояснювальна записка
до проекту рішення 66-ої сесії міської ради VІІ скликання
від ___ грудня 2020 року № 

 «Про затвердження Програми забезпечення покращення якості надання медичної допомоги населенню Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік»
Частиною другою статті 8 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я» встановлено, що кожен громадянин має право на безоплатне отримання у державних та комунальних закладах охорони здоров'я медичної допомоги. 

Відповідно до абзацу першого статті 18 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я» фінансове забезпечення охорони здоров’я може здійснюватися за рахунок коштів Державного бюджету України та місцевих бюджетів, коштів юридичних та фізичних осіб, а також з інших джерел, не заборонених законом. 

Водночас, згідно з частиною п’ятою статті 3 Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», органи місцевого самоврядування в межах своєї компетенції можуть фінансувати місцеві програми розвитку та підтримки комунальних закладів охорони здоров’я, зокрема, щодо оновлення матеріально-технічної бази, капітального ремонту, реконструкції, підвищення оплати праці медичних працівників (програми «місцевих стимулів»), а також місцеві програми надання населенню медичних послуг, місцеві програми громадського здоров’я та інші програми в охороні здоров’я. 

Тому з метою забезпечення покращення якості надання медичної допомоги населенню Новгород-Сіверської міської  територіальної громади та відповідно до  Законів України «Основи законодавства про охорону здоров’я», «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» підготовлено даний проект рішення.

Загальний обсяг фінансування Програми становить 1000,00 тис. грн.
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